
WNT: Wet normering bezoldiging topfunctionarissen publieke en semipublieke sector 

 
 

Op 1 januari 2013 is de Wet normering topinkomens (WNT) in werking getreden. De WNT is van toepassing op OSG Piter Jelles. Het voor OSG Piter Jelles toepasselijke bezoldigingsmaximum is in 2017 EUR153.000. Dit is 

bezoldigingsmaximum behorende bij klasse E (13 – 15 complexiteitspunten). 

1a. Leidinggevende topfunctionarissen en gewezen topfunctionarissen met dienstbetrekking 
 

 
W. Wieling F.J. Bangma R. de Wit L.S. Wagenaar J.H. Riemslag H.W.L Panne J.A. van Linschoten H.F.M. Kramer 

(bedragen in euro)         

Functiegegevens Voorzitter CvB Lid cvB Directeur Directeur Directeur Directeur Directeur Bestuurssecretaris 

Aanvang 3 en einde functievervulling in 2017 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/10 1/1 - 28/2 1/1 - 31/12 1/1 - 28/2 1/1 - 31/7 1/1 - 31/12 

Deeltijdfactor (in fte) 1,0 1,0 1,0 0,8 1,0 1,0 1,0 0,2 

Gewezen topfunctionaris? 4 Nee Nee Nee Ja Ja Ja Ja Ja 

(Fictieve) dienstbetrekking? Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja 

Bezoldiging 
        

Beloning plus belaste onkostenvergoeding 135.371 100.211 63.535 10.114 75.730 12.414 12.010 15.319 

Beloningen betaalbaar op termijn 17.624 16.659 11.751 1.880 14.101 2.412 2.128 - 

Subtotaal 152.995 116.870 75.286 11.994 89.832 14.825 14.138 15.319 

Individueel toepasselijke bezoldigings-maximum 153.000 153.000 127.430 19.785 153.000 24.732 88.866 30.600 

-/- Onverschuldigd betaald bedrag 6 - - - - - - - - 

Totaal bezoldiging 152.995 116.870 75.286 11.994 89.832 14.825 14.138 15.319 

Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegesta N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. 

Gegevens 2016 
        

Aanvang en einde functievervulling in 2016 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 

Deeltijdfactor 2016 (in fte) 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 

Beloning plus belaste onkostenvergoeding 136.689 95.139 81.867 87.039 78.707 92.429 69.526 13.006 

Beloningen betaalbaar op termijn 15.118 13.978 11.790 12.473 11.711 11.898 12.259 - 

Totaal bezoldiging 2016 151.807 109.117 93.657 99.512 90.418 104.327 81.785 13.006 

1b. Leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking 

 

Er is geen sprake van leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking. 

1c. Toezichthoudende topfunctionarissen         

         

 
H.J.W. Mulder 
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Becherer M.C. Kat J. Holtrup A.S. Heitmeijer P.A. Jellema 

  

(bedragen in euro)         

Functiegegevens Voorzitter Lid Lid Lid Lid Lid 
  

Aanvang en einde functievervulling in 2017 1/1 - 31/12 1/1 - 31/07 1/1 - 31/12 1/1 - 31/07 1/8 - 31/12 1/8 - 31/12   

Bezoldiging 
        

Bezoldiging 6.997 4.560 5.799 5.828 1.590 1.948   

Individueel toepasselijke bezoldigings- 

maximum 

 

22.950 

 

8.887 

 

15.300 

 

8.887 

 

6.413 

 

6.413 

  

-/- Onverschuldigd betaald bedrag - - - - - - 
  

Totaal bezoldiging 6.997 4.560 5.799 5.828 1.590 1.948 
  

Reden waarom de overschrijding al dan niet is 

toegestaan 

 
N.v.t. 

 
N.v.t. 

 
N.v.t. 

 
N.v.t. 

 
N.v.t. 

 
N.v.t. 

  

Gegevens 2016 
        

Aanvang en einde functievervulling in 2016 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12     

Beloning plus belastbare onkostenvergoeding 2.841 6.656 5.620 5.620 - - 
  

Beloningen betaalbaar op termijn - - - - - -   

Totaal bezoldiging 2016 2.841 6.656 5.620 5.620 - -   

1d. Topfunctionarissen en gewezen topfunctionarissen met een bezoldiging van € 1.700 of minder 

 

Er is geen sprake van topfunctionarissen en gewezen topfunctionarissen in deze categorie. 

2. Uitkeringen wegens beëindiging dienstverband aan topfunctionarissen met of zonder dienstbetrekking 

 

Niet van toepassing. 

        

3. Overige rapportageverplichtingen op grond van de WNT 

 
Naast de hierboven vermelde topfunctionarissen zijn er geen overige functionarissen met dienstbetrekking die in 2017 een bezoldiging boven het individuele WNT-maximum hebben ontvangen. Er zijn in 2017 geen ontslaguitkeringen 



 


